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Cele i zadania na lata 2026-2027 i dalsze w przypadku wieloletnich inwestycji / przedsięwzięć      
Odpowiada wymaganiom normy PN-EN ISO 14001:2015-09; pkt 6.2 
 

Lp. 
Cele i zadania 

 

do zidentyfikowanych znaczących 
aspektów środowiskowych Spółki 

Stan aktualny Stan docelowy 
Termin  

realizacji 

Osoba 
odpowiedzialna 

za realizację 

Koszty 
realizacji 

Przewidywane 
efekty 

Uwagi 

I. ZNACZĄCY ASPEKT ŚRODOWISKOWY: Woda pobrana z ujęć wód podziemnych. 

1. 

CEL: Zwiększenie potencjału  
wydobycia wody surowej  
Zadanie 1. 
 

Zadanie nr 2/2026 - Regeneracja 
studni głębinowej nr 18 na ujęciu 
wody Westerplatte 

Wydajność 
studni po 
wieloletniej 
eksploatacji 
uległa 
zmniejszeniu 

Celem 
docelowym jest 

osiągnięcie 
wydajności 

studni z okresu 
jej budowy 

2026 
Działy 
PI/PW 

35 tyś zł 

Regeneracja studni 
powinna zwiększyć 
jej trwałość, a tym 

samym wydłużyć jej 
czas eksploatacji 
oraz zwiększyć jej 

wydajność.  

Zadanie ujęte 
jest w planie 
remontowym 
na rok 2026. 
 

2. 

CEL: : Zwiększenie potencjału  
wydobycia wody surowej 
Zadanie 2. 
 

Zadanie nr 1/2026 - Regeneracja 
studni głębinowej nr H-15 na 
ujęciu wody Głobino 
   

Wydajność 
studni po 
wieloletniej 
eksploatacji 
uległa 
zmniejszeniu 

Celem 
docelowym jest 

osiągnięcie 
wydajności 

studni z okresu 
jej budowy 

2026 
Działy 
PI/PW 

35 tyś zł 

Regeneracja studni 
powinna zwiększyć 
jej trwałość, a tym 

samym wydłużyć jej 
czas eksploatacji 
oraz zwiększyć jej 

wydajność 

Zadanie ujęte 
jest w planie 
remontowym 
na rok 2026. 
 

3. 

CEL: Zwiększenie potencjału  
wydobycia wody surowej 
Zadanie 3. 
 

Zadanie nr 2/2026/K -  
Regeneracja studni głębinowej nr 
SW-2a  na ujęciu wody w 
Kczewie w gminie Kobylnica. 
 

Wydajność 
studni po 
wieloletniej 
eksploatacji 
uległa 
zmniejszeniu 

Celem 
docelowym jest 

osiągnięcie 
wydajności 

studni z okresu 
jej budowy 

2026 
Działy 
PI/PW 

35 tyś zł 

Regeneracja studni 
powinna zwiększyć 
jej trwałość, a tym 

samym wydłużyć jej 
czas eksploatacji 
oraz zwiększyć jej 

wydajność 

Zadanie ujęte 
jest w planie 
remontowym 
na rok 2026. 
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Lp. 
Cele i zadania 

 

do zidentyfikowanych znaczących 
aspektów środowiskowych Spółki 

Stan aktualny Stan docelowy 
Termin  

realizacji 

Osoba 
odpowiedzialna 

za realizację 

Koszty 
realizacji 

Przewidywane 
efekty 

Uwagi 

II. ZNACZĄCY ASPEKT ŚRODOWISKOWY: 
Ścieki oczyszczone zrzucone do odbiorników, gospodarka osadowa i energetyczna 

1. 

CEL:     

Ograniczanie ilości 
wytworzonego osadu 
(utrzymanie zawartości suchej 
masy na poziomie 20%) 
 

Spółka 
ogranicza 

zagospodaro-
wanie osadów 

na innych 
instalacjach  

Lokalne 
zagospodaro-
wanie całości 
wytworzonego 

osadu, 
ograniczenie 

ilości 
wytwarzanej 

masy  
w stosunku 

do roku 
poprzedzają-

cego  
 

Grudzień 
2026 

Cel ciągły 

Kierownik 
Działu 

Oczyszczalnia 
Ścieków 

 

Z-ca 
Kierownika 

Działu 
Oczyszczalnia 

Ścieków 
 

Technolog 
Oczyszczalni 

Ścieków 

Koszty 
ogólnozak

ładowe 

Realizacja założeń 
gospodarki cyklu 

zamkniętego 

 

2. 

CEL:   

Zrównoważenie wielkości 
kupna i sprzedaży energii 
elektrycznej w oparciu 
o biogaz i GZ-50 
 

 
Zakup z rynku 
zewnętrznego 
<15% energii 

 
 
 
 
 

Bilansowanie 
zapotrzebowa
nia na energię 

w oparciu o 
własne źródła 

wytwórcze 
przy zastoso-
waniu GZ50 

i biogazu, 
Osiągnięcie 

najkorzystniejs
zej proporcji 
zakupu do 
sprzedaży 

Grudzień 
2026 

Cel ciągły 

Kierownik 
Działu 

Oczyszczalnia 
Ścieków 

 

Z-ca 
Kierownika 

Działu 
Oczyszczalnia 

Ścieków 
 

Technolog 
Oczyszczalni 

Ścieków 

Koszty 
ogólnozak

ładowe 

Samowystarczal-
ność 

energetyczna 

 



Wodociqg 

3. 

Słupsk 
CEL: 

Sprzedaż co najmniej 40% 
wytworzonej energii cieplnej 
do odbiorców zewnętrznych Produkcja 

energii 
elektrycznej 

i ciepła 
W oparci 
O własne 

surowce OZE. 

Zestawit: 

1. Agnieszka Sitnik- Kierownik Działu Ochrony Šrodowiska (część odpadowa) 

Data: 27.04.2026 r. 

2. Krzysztof Mosakowski - Kierownik Działu Produkcji Wody (część wodna) 

Dystrybucja 
energii do 
odbiorców 

zewnętrznych 
po zaspokoję 
niu potrzeb 
własnych 

„Wodociągi Stupsk" Sp. z o.o. 
PEŁNOMOCNIK ZARZĄDU 

ds. 2SZ 

Grzegorz Podskarbi 
Pelnomocnik Zarządu ds. ZS 

Na podstawie infomacji i danych opracowanych przez Zespół ds. identyfikacji aspektów środowiskowych i programu środowiskowego w składzie: 

Zatwierdzit: 

Grudzień 
2026 

Cel ciągły 

Data: 

3. Kazimierz Stachyra – Kierownik Działu Oczyszczalnie SciekÓw, wsparcie Jakub Drożdż -Z-ca Kierownika Działu Oczyszczalnia Ścieków (część ściekowa i energetyczna) 

.30o, Qakr. 

Załącznik nr 7 do Protokołuz przeglądu ZSZ nr 1/2026 z dnia 27.04.2026r. 

Kierownik 
Działu 

Oczyszczalnia 
Ścieków 
Z-ca 

Kierownika 
Działu 

Oczyszczalnia 
Ścieków 

Technolog 
Oczyszczalni 

Ścieków 

Program środowiskowy na 2026-2027 

Koszty 
ogólnoza 
kładowe 

Alina zíanicka. 
7Conek Zarządu 

Zagospodarowa 
nie całości 

wytworzonej 
energii na 

potrzeby własne 

GŁÓWNA KSEGOWA 
cZŁONEK ZÁRZADU 

i podmiotów 
zewnętrznych 

HREZES ZARZĄDU 
Anczej.Wớitowicz 

Prezes Zarządu 
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